UNIVERSIDAD Conselo Social

Teléfora: 941295 237

DE LA RIOJA sec.cansacialiunirivjaes

ACTA DE LA REUNION DEL
COMITE TECNICO DE EVALUACION DE
12 DE JULIO DE 2016

Presidenta: Dofa Paz Andrés Saenz de Santa Maria
Vocal: Don Nazario Martin Ledn

Vocal: Don José Maria Slerrano Sanz
Secretario:  Don José Luis Coello Molina

P.D.1: Dofia Elena Gonzalez Fandos (titular)
Don Carmele A. Juarez Castelld (suplente)

En la Ciudad de Logrofio, a las quince horas (15,00) del lunes 11 de julio de 2.0186,
en la Sala de Juntas del Edificio Politécnico de la Universidad de La Rioja (c¢/ Luis de Ulloa
n° 4), se retine el Comité Técnico de Evaluacion del sistema de complementos retributivos,
de caracter individualizado, de esta Universidad de La Rioja, con los asistentes
anteriormente relacionados, representado al colectivo PDI la profesora Dofia Elena
Gonzalez Fandos. La Presidenta y los dos Vocales actuan con voz y voto, en tanto que el

Secretario y la representante de la Junta del PDI o hacen con voz, pero sin voto.

ORDEN DEL DiA

Unico.- Examen y evaluacion de las solicitudes presentadas por el profesorado
de la Universidad de la Rioja, para la asignacién de complementos retributivos, de

caracter individualizado, correspondientes a la convocatoria del afio 2015.

En el lugar y hora indicados, el Secretario del Consejo Social y del Comité Técnico
de Evaluacion comunica a los intervinientes que se han presentado 198 solicitudes en ia
convocatoria de complementos retributivos del afo 2015, desglosadas del siguiente modo:
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Complemente de Docencia 116

Tramo-nivel | de Docencia: 14
Tramo-nivel 1 de Docencia: 10
Tramo-nivet 1l de Docencia: 92
Complemento de fnvestigacion 80
Tramo-nivel | de Investigacion: 25
Tramo-nivel Il de Investigacién: 13
Tramo-nivel Ill de Investigacion: 42
Complemento de Transferencia de Conocimiento 2
TOTAL SOLICITUDES 198

Sentados los criterios aplicables, se realiza la evaluacion durante los dias 11 {sesién
de tarde) y 12 (sesiones de mafana y tarde) de julio, con el resultado que figura en of anexo
que acompana a esta acta. Se hace constar expresamente que durante la mafiana del 12 de
julio, el profesor Carmelo A. Jusrer Castelld particips en el proceso de evaluacion como
representante del colectivo PDI, por imposibilidiad temporai de fa titular, profesora Elena
Gonzdlez Fandos, abandonando expresamente la sala cuando se procedio a evaluar la
solicitud presentada por su hermano Manue! Celso Judrez Castell.

Los miembros del Comité eXpresan su agradecimiento al Consejo Social por la
confianza en ellos depositada ¥y quedan a su disposicién para cualquier cuestion relacionada
con la tarea de evaluacién desarrollada. También agradecen al Secretario de este drgano,

D. Joseé Luis Coello Molina, el eficaz apoyo técnico proporcionado.

No habiendg-mMas aSuntos que tratar, se levanta la sesién a las 18,00 horas del 12 de
julio de 2016,
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_ N° SOLICITUDES FAVORABLES DESFAVORABLES NO EVALUADAS
DOCENGIA 1 14 9 (54,29 %) 0 (0 %) 5 (3571 %)
DOCENCIA 2 12 9 (75,00 % %) 0 {0 %) 3 (25,00 %)
DOCENCIA 3 92 87 (94,57 %) 2 (2,17 %) 3 (3.26 %)
INVESTIGACION 1 29 24 (82,76 %) 3(10,34 %) 2 (6.9C %)
INVESTIGAGION 2 14 9 (64.28 %) 3 (21,44 %) 2 (14,28 %)
INVESTIGACION 3 42 38 (90,48%) 2 (4,76 %) 2 (4,76 %)
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 2 2 (100 %) 0 (0 %) 0 (G %)

| TOTAL 208 178 (86.83 %) 10 (4,88 %) 17 (8,29 %%)

CLAVES

Categoria profesional: CU = Catedratico de Universidad, TU = Titular de Universidad. TUi = Titular de Universidad Interino, CEU = Catedratico de Escusla Universitaria, TEU = Titular de
Escuela Universitaria, TEUI = Titular de Escuela Universitaria interino, Invest R y C = investigador Raman y Cajal, PA = Profesor Asociade, Ay Dr = Ayudante Doctor, Colab. Dr. =
Colaborader Doctor, Contra, Dr. = Contratado Dacter, Col = Colaborador, Contra. Inter. = Contratado interino, Agregado = Agregado, TC = Tiempo Completo. TP = Tiempe Parcial.

Tramo solicitado: D = Docencia, | = Investigacion, TR.CO = Transferencia de Conocimiento, Gestién = Gestidn, Meritos Relevan = Méritos Relevantes,

Nivel sclicitade: 1= primero, 2 =segundo, 3 = tercero.

CAUSAS DE NO EVALUACION DE LA SOLICITUD O DE EVALUACION DESFAVORABLE

1. Por presentar la solicitud fuera de plaze.

2. Por presentar a evaluacion un periodo incorrecto (inctuir el curso 2014/2015).

3. Por presenlar a evaluacion un periodo incorrecto (incluir el afo 2015).

4. Porno acreditar en el tramo-nivel 1 de docencia cuatro curses de actividad docente en la Universidad a 31 de diciembre de 2014. ¢ per no acreditar en los tramos 2 y 3 de docencia 4

y 8 cursos de actividad docente, respectivamente, en la Universidad de La Rivja a 31 de diciembre de 2014, o por no acreditar en los tramos-nivel 1, 2 y 3 de investigacion 4 aios de
antigledad en la Universidad de La Ricja a 31 de diciembre de 2014,

5. Por no tener dedicacion exclusiva 2 fa Universidad de La Rioja.

§. Por tener ya reconocide, y en viger, &l tramo-nivel solicitado.

7. Por presentar el mismo periodo para la evaluzcién de dos tramos-nivel distintos.

8. Por utilizar cursos académicos (docencia) o afios naturates (investigacion) invalidados segun l2s normas de la convocatoria,

8. Por no acreditar el ndmero minimo de puntos exigido en ef baremo de docencia.

16. Por no acreditar el nurmero minime de puntos exigido en e! baremo de investigacion.

11. Por no poseer la condicion de dector o ser la fecha de su doctorade posterior a 31 de diciembre de 2014,

12. Por no acreditar, en los tramos-niveles 2 y 3 de investigacion, uno o dos sexenios, respectivamente, reconocidos por la CNEAI a 31 de diciembre de 2074

13. Por no tener acreditado ni estar vigente el tramo-nivel inferior de la misma modalidad de complemento.
14. Por desistimiento,




